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Linee programmatiche 2014-2019 

Un programma amministrativo elaborato dal gruppo Comunità in 

Azione nel quale sindaco, giunta e consiglieri si riconoscano e 

investono le loro energie, competenze e idee a servizio della 

comunità. 

E’ stato Costruito sulla base delle indicazioni emerse dal 

questionario inviato all’intera comunità: siamo partiti da qui perché 

fortemente determinati a cercare modalità in grado di riavvicinare i 

cittadini alle istituzioni locali, attraverso la costruzione di un dialogo 

aperto e costruttivo. basato sui valori della giustizia sociale, della 

legalità e della sicurezza, del lavoro, della cultura, del rispetto 

dell’ambiente, dell’attenzione al mondo dei giovani e a tutti i bisogni 

della realtà civile. 

In sintesi, le linee guida che ispireranno la nostre scelte 

amministrative:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

ECONOMIA E LAVORO:  

desideriamo impegnarci a sostenere la ripresa delle attività 

produttive, a valorizzare in senso economico le risorse di cui il 

nostro territorio dispone e a diffondere una nuova cultura d’impresa. 

L’Ente Locale dovrà favorire la connessione fra le imprese del 

nostro territorio e tutte le “reti” collegate al mondo del lavoro e 

dell’economia, per qualificarle e innovarle. 

 

Ci impegniamo per:  

• creare spazi attrezzati e collegati alla rete internet per consentire 

la condivisione e la nascita di nuove attività lavorative (coworking 

e start-up); 

• istituire una consulta sul turismo per valutare con associazioni, 

commercianti, artigiani, agricoltori ed imprenditori la creazione di 

infrastrutture e di contenuti per le iniziative a supporto della 

Fondazione Ligabue, del club dei Borghi più belli d’Italia, 

dell’Expo 2015; 

• valorizzare Piazza Bentivoglio come luogo espositivo per 

manifestazioni culturali e turistico-commerciali; 

• promuovere i prodotti agroalimentari tipici del territorio; 

• incrementare la sinergia delle attività e l’integrazione dei servizi 

con l’Unione dei Comuni; 

• favorire la condivisione di conoscenze ed attività con enti 

provinciali d’eccellenza (Tecnopolo, Reggio Emilia Innovazione, 

Fab Lab, Università di Modena e Reggio Emilia); 

• aderire all’Osservatorio Nazionale Smart City, promosso dall’Anci 

(Associazione Nazionale Comuni d’Italia), per ottenere, con l’uso 
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della tecnologia, un’amministrazione pubblica più aperta e 

partecipata e una più facile fruizione dei servizi; 

• sostenere l’attività edilizia rivolta alla ristrutturazione del 

patrimonio edilizio, alla riqualificazione energetica e al recupero 

del patrimonio esistente (PSC); 

In merito alla fiscalità e alle politiche di bilancio locale, ci 

impegneremo a mantenere, sull’addizionale comunale relativa al 

reddito da lavoro, una  progressività nel carico fiscale,che 

ridistribuisca a favore dei redditi più bassi. Cercheremo di 

recuperare risorse derivanti da riduzione della spesa corrente, 

tramite processi di aggregazione fra settori di attuale pertinenza 

solo locale;  

• razionalizzare , per quanto possibile, le imposte locali secondo 

scaglioni che tengano conto delle esigenze delle famiglie e delle 

necessità delle imprese; 

• rateizzare la tassazione locale, se permesso dalle norme 

nazionali. 
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SCUOLA, GIOVANI, CULTURA:  

scegliere di credere nella scuola, nei giovani e nella cultura significa 

per noi esprimere una dichiarazione d’intenti che costituirà l’aspetto 

fondante del nostro lavoro. Investire e implementare il servizio 

pubblico, nelle sue forme di sostegno all’infanzia e ai giovani, è 

scelta di civiltà, è sinonimo di futuro. Sostenere l’importante ruolo 

della scuola paritaria costituisce per noi la continuità con 

l’esperienza positiva della precedente Amministrazione.  

Ci impegniamo per:  

• sostenere la scuola pubblica attraverso i servizi scolastici 

(mensa, trasporto, pre-post scuola); assicurare l’esercizio del 

diritto allo studio per alunni disabili, per situazioni di disagio 

sociale, per alunni immigrati; 

• potenziare l’offerta formativa per la fascia d’età 3-13 anni anche 

attraverso la collaborazione con l’Istituto Comprensivo con 

percorsi di lingue straniere, informatica, educazione ambientale e 

alimentare, teatrali, ed artistici; 

• valorizzare il Nido d’Infanzia “Il ciliegio”; 

• coinvolgere i giovani nella progettazione di luoghi d’incontro, 

attività e iniziative da promuovere; organizzare tavoli per il 

confronto fra l’Amministrazione Comunale, i giovani, le  

associazioni del territorio (sportive, educative, istituzionali) e le 

famiglie; 

• potenziare la fruizione dei locali dell’Ex  Scuola di Pieve quale 

luogo di aggregazione ed incontro della Comunità; 

• favorire la collaborazione e il confronto con le scuole paritarie e 

con gli Oratori  
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• mantenere pubblica l’area dei servizi rivolta all’infanzia e 

all’adolescenza, attraverso l’Azienda Servizi Bassa Reggiana, 

garantendo la qualità dell’offerta unita alla vicinanza e all’ascolto 

dell’utenza; 

• valorizzare il territorio, le sue eccellenze artistiche, culturali e le 

sue specificità ambientali; creare una rete di Comuni locali che 

promuova  e incentivi il turismo; 

• sostenere la Fondazione Ligabue: un progetto che 

l’Amministrazione ha fortemente voluto per rilanciare con 

proposte concrete l’immagine del nostro Comune, il turismo, 

l’enogastronomia e l’economia del nostro territorio; 

• promuovere azioni concrete per ri-qualificare Piazza Bentivoglio 

e  il centro storico quali scenari naturali per spettacoli e 

manifestazioni; favorire le iniziative del teatro, piccolo gioiello ed 

esempio di luogo di cultura  

• consolidare l’identità storico-culturale di Palazzo Greppi, luogo 

simbolo della cooperazione, valorizzandolo come punto di 

riferimento della comunità, e dare risalto alla tradizione dei  

Violini di Santa Vittoria; 

• garantire spazio all’ascolto di tutte le istanze provenienti dalle 

Consulte delle Frazioni; favorire il dialogo, il  confronto, la  ricerca 

di soluzioni condivise. 
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STATO SOCIALE:  

viviamo in un territorio che si è sviluppato sui valori della 

cooperazione, della solidarietà, della cultura e dell’esercizio 

costante dei diritti e dei doveri. Per garantire la qualità dei servizi e 

assicurare la vicinanza dell’Ente Locale ai cittadini, siamo convinti 

che sia necessario mettere in rete tutta la ricchezza e la potenzialità 

che il nostro territorio offre (servizi, operatori, professionisti, 

volontari, famiglie, associazioni) per attivare la società intera e 

costruire insieme una speranza per il futuro. Comunità, 

integrazione, partecipazione, competenza, diritti/doveri, equità, 

flessibilità dei servizi sono le parole chiave emerse dal questionario 

ed elementi che ci impegneranno anche nel nostro lavoro 

amministrativo perché rispecchiano la nostra idea di cittadinanza e 

di buon governo. 

 

Ci impegniamo per:  

• sostenere l’Unione dei Comuni come sistema di governo che, 

superando i localismi, sappia analizzare problemi e risposte, 

promuovere sinergie, ottimizzare l’uso delle risorse; 

• controllare la qualità dei servizi gestiti in convenzione, dei 

contratti di servizio e degli appalti; 

• garantire riferimenti certi per l’accesso all’informazione e ai 

Servizi Socio/Assistenziali; 

• studiare forme organizzative dei servizi più flessibili e capaci di 

prevedere aiuti anche sporadici, per dare sollievo alle famiglie 

che si prendono cura di famigliari non autosufficienti e/o 

diversamente abili; 
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• incentivare la collaborazione fra Ente Locale e rappresentanze 

sociali del territorio per una programmazione efficace delle 

politiche di welfare ed un uso proficuo delle risorse; 

• rendere agevole per tutti la mobilità personale nel territorio, 

programmando nel tempo interventi per la riduzione delle 

barriere architettoniche; 

• promuovere incontri tematici su problematiche conosciute o 

emergenti come l’aumento delle malattie invalidanti, la 

dipendenza da gioco, la violenza di genere,  per aumentare la 

sensibilità e la capacità di conoscere/prevenire i mutamenti 

sociali. 
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AMBIENTE E TERRITORIO: 

il rispetto dell’ambiente è per noi un tema fondamentale che  si 

dovrà concretizzare a livello generale col superamento della 

contrapposizione tra economia e ambiente. Valorizzeremo il nostro 

territorio, difendendone la specificità naturalistico-ambientale; 

diffondendo la cultura del risparmio energetico, per il benessere dei 

cittadini e per lo sviluppo di attività legate alla Green Economy. 

L’Ente Locale farà da modello al privato, attraverso l’efficientamento 

energetico del patrimonio pubblico, e  promuoverà in questo settore 

opportunità per  nuovi modelli di sviluppo. 

 

Ci impegniamo per:  

• terminare il percorso di scorporo da Iren del Servizio Idrico, in 

ottemperanza al risultato del Referendum sull’acqua del 2011; 

partecipare alla gestione della società pubblica, che deterrà la  

proprietà delle reti e delle infrastrutture del sistema idrico 

reggiano  

• valutare la possibilità di installare distributori di acqua pubblica; 

• divulgare alla cittadinanza il Piano Comunale di Protezione 

Civile, come strumento di conoscenza e di prevenzione delle 

minacce idrogeologiche del nostro territorio; 

• mantenere e consolidare i rapporti con AIPO, Bonifica e 

Protezione Civile  ai fini di una migliore tutela e manutenzione dei 

corsi dei nostri fiumi e torrenti; 

• raggiungere una percentuale di raccolta differenziata di almeno il 

90%; 
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• sostenere il ruolo di S.A.Ba.R. negli ambiti del riciclo e del 

recupero dei rifiuti; 

• investire sul miglioramento energetico del patrimonio pubblico; 

• rafforzare la rete delle piste ciclabili; 

• salvaguardare gli utenti e l’attuale livello del trasporto pubblico; 

• continuare negli obiettivi del Patto dei Sindaci 20-20-20 che 

prevedono entro il 2020 una riduzione delle emissioni in 

atmosfera di CO2
 
del 20%  

• tutelare la vocazione agricola del nostro territorio, promuovendo il 

valore dei prodotti agroalimentari tipici; 

• ampliare e migliorare la possibilità di fruizione dell’area golenale 

e dell’area protetta Caldarèn; 

• dare dignità di parco cittadino all’area retrostante Palazzo 

Greppi, con interventi quali l’installazione di giochi per bambini; 

• riqualificare il centro storico di Gualtieri e riesaminare alternative 

di viabilità; 

• sostenere e incentivare il volontariato per la cura del verde e 

degli spazi pubblici. 
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SICUREZZA e LEGALITA’: 

Garantire la “sicurezza” non solo per assicurare il regolare 

svolgimento delle attività sul nostro territorio, ma per trasmettere ai 

cittadini e agli operatori economici e commerciali la convinzione di 

potersi muovere e interagire liberamente in spazi “protetti” e “sicuri”, 

così da favorire le relazioni sociali, l’integrazione multietnica e una 

ordinata e civile convivenza, laddove ai diritti corrispondono 

reciproci doveri di rispetto delle regole, degli altri e delle loro libertà.  

Riteniamo, infatti, che una adeguata e concreta opera di 

sensibilizzazione, di prevenzione e di collaborazione con le Autorità 

di Pubblica Sicurezza, sia il modo per prevenire e ridurre al 

massimo fenomeni di degrado sociale e di atti penalmente rilevanti, 

sia di microcriminalità (reati contro il patrimonio e contro la persona) 

che di criminalità organizzata. 

 

Ci impegniamo per:  

• realizzare il recente progetto che prevede  l’installazione di 

una rete di video-sorveglianza nei punti nevralgici sia del 

capoluogo che delle due frazioni; 

 

• promuovere tra i Comuni interessati una governance per un 

Corpo di Polizia Municipale operante sull’intero territorio della 

Bassa Reggiana, favorendo maggiore presenza, efficienza e 

produttività alle unità locali; 
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• programmare incontri costanti con comitati, associazioni e 

gruppi di volontariato allo scopo di ottenere un puntuale ed 

efficiente monitoraggio dei fenomeni di degrado e di illegalità; 

 

• continuare ad operare per una concreta azione di prevenzione 

e di contrasto all'illegalità e alle possibili infiltrazioni mafiose, 

garantendo la trasparenza degli atti, delle procedure di 

controllo e di affidamento degli appalti e delle commissioni; 

 

• organizzare iniziative aperte al pubblico e di confronto con la 

cittadinanza rivolte all’informazione, alla sensibilizzazione e 

alla prevenzione dei fenomeni della criminalità, di ogni genere, 

sul nostro territorio; 

 

• mantenere e rafforzare la collaborazione con la G.E.E.V., non 

solo per scopi di educazione ambientale e di rispetto del 

territorio, ma anche per la vigilanza delle aree golenali 

protette.  
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DEMOCRAZIA E PARTECIPAZIONE:  

investire energie nella costruzione di sistemi che favoriscano il 

dialogo, il confronto e la collaborazione attiva fra l’Amministrazione 

e i cittadini nelle scelte strategiche generali e di settore sarà 

preoccupazione prioritaria nel nostro mandato; 

 

Ci impegniamo per:  

• istituire i Consigli di Paese: organismi in rappresentanza di 

Gualtieri, Santa Vittoria e Pieve Saliceto; 

• istituire le Consulte di Settore: Economia, Cultura, Sport, 

Volontariato; 

• realizzare piattaforme partecipative, per sapere sempre cosa 

succede a Gualtieri, per comunicare con l'Amministrazione e 

dare il proprio contributo per il paese. 

• coinvolgere attivamente i cittadini nella formazione del bilancio 

comunale  

• informare la cittadinanza  in merito alla destinazione delle risorse 

economiche disponibili  

• formare un "Tavolo Giovani e Lavoro",  
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Sport:  

riteniamo lo sport uno strumento educativo, di coesione sociale, di 

integrazione, un modello per lo sviluppo di uno stile di vita sano; 

desideriamo quindi favorire e incentivare la nascita di una cultura 

sportiva diffusa e condivisa da tutti gli ambiti della comunità; Ci 

impegneremo a: 

 

Ci impegniamo per:  

• rivedere la funzionalità delle infrastrutture sportive del capoluogo 

e delle frazioni, per rispondere alle esigenze delle società e di 

tutti coloro che praticano sport; 

• ampliare il centro sportivo gualtierese con spazi attrezzati per 

attività ricreative e aggreganti; 

• dare maggiore visibilità e riconoscimento ai volontari 

dell’associazionismo sportivo e agli atleti con particolari meriti; 

• installare “percorsi vita” in area golenale; 

• supportare l’operato delle società sportive e favorire la nascita 

eventuale di nuove società, per assecondare i desideri e le 

vocazioni dei giovani. 

 

 

 

 


