ENTI DI DIRITTO PRIVATO CONTROLLATI

Ragione sociale

Misura della partecipazione

Durata impegno

Associazione Pro.di.Gio Progetto di Giovani

Anno 2016

Anno 2016

Oneri complessivi a
carico bilancio
comunale 2014

Oneri complessivi a
carico bilancio
comunale 2015

Oneri complessivi a
carico bilancio
comunale 2016

note

31.346,80

32.664,80

43.470,50

Numero dei rappresentanti del Comune nel consiglio di amministrazione/altri organi di governo

Nominativo compenso Data di nomina Data di scadenza
Renzo Bergamini Gratuito 25/5/2014 24/05/2019
Membro assemblea dei
soci

Risultati di bilancio ultimi tre esercizi finanziari
2013 2014 2015
+19.369,54 20.114,33 In corso di

pubblicazione

Dati relativi agli incarichi di amministratore e trattamento economico complessivo

nominativo

compenso

Data di nomina

Data di scadenza

Stefano Costanzi

gratuito

27/04/2015

24/04/2017

Descrizione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell’amministrazione o delle attivita di
servizio pubblico affidate

Realizzazione di servizi e progetti rivolti ai Giovani residenti sul territorio comunale. L’attivita svolta si
concretizza nella progettazione, realizzazione, supervisione, monitoraggio e valutazione di processo e di
risultato dei servizi e progetti affidati.

Misure organizzative per la prevenzione alla corruzione e la trasparenza

Adozione piano trasparenza: in corso di pubblicazione 30/06/2016 Sezione dedicata ad Amministrazione
trasparente sul sito web www.associazioneprodigio.it/associazionetrasparente dal 01/01/2016..

Nominativo responsabile trasparenza LAURO MENOZZI

Data di nomina 02/11/2015 data di scadenza: fino a revoca



Nominativo responsabile anticorruzione LAURO MENOZZI
Data di nomina 02/11/2015 data di scadenza: fino a revoca

Ai sensi dell’art.1c.34 legge 190/2012 ed art. 11 Dlgs 33/2013 sono consultabile dal sito
www.associazioneprodogio.it le altre informazioni relative a:

1) Competenze e stato patrimoniale di ciascun organo politico;
2) Competenze di ciascun organo gestionale

3) Articolazione degli uffici, di struttura dirigenziale anche non generale, indicazione del dirigente
responsabile, competenze e risorse destinate ad ogni singolo ufficio;

4) lllustrazione grafica dei dati organizzativi
5) Elenco dei numeri di telefono e caselle di posta elettronica degli uffici e pec ad uso dei cittadini

6) Incarichi dirigenziali ( specificando se siano state omesse procedure selettive) incarichi di consulenti e
collaboratori( con esclusione dei contratti che non attengono alla cura degli interessi pubblici)

7) Costi del personale e modalita di reclutamento

Aisensi art.20 c.1 e 2 del D.lgs 39/2013 si attesta che le dichiarazioni di insussistenza di una delle cause di
inconferibilita / incompatibilita dell’incarico del Presidente e del Direttore dell’Associazione sono scaricabili
dal sito alle voce ORGANIZZAZIONE | Presidente e ORGANIZZAZIONE | Direttore

Data Aggiornamento 19/04/2016



